Ihmisoikeusperustaisuus ja osallisuuden tukeminen ammatillisen opettajankoulutuksen
opetussuunnitelmassa ja sen toteutumisessa — arviointityokalu

Arviointityokalu perustuu Toimintaa ja kohtaamisia -hankkeen viitekehykseen.

Osallisuuden ja ihmisoikeusperustaisuuden
vahvistaminen ammatillisessa opettajankoulutuksessa

Opettajayhteison Opettajan ja kouluttajan osaaminen:
toimintakulttuuri asennetta, tietoa, taitoa, toimintaa

» Opiskelijoiden Pedagogiset
La,',t_f . kohtaaminen ja ratkaisut ja
lma.araykset, osallisuuden menetelmit
julistukset tukeminen (osallistavat,

aktivoivat ym.)

" .Tie.tl?isiu.s. ) Ihmisoikeus- ja
: - ihmisoikeuksiin ja ia-
Yhdenvertaisuus- ja demokratiaanJ demokratia
tasa—a(vw liittyvista

‘suunnitelmat madrayksista ja
sopimuksista

kasvatus ja sen
johtaminen

Strategia

Arvioinnissa tarkastellaan ammatillisen opettajankoulutuksen osaamistavoitteita ja pedagogisia ratkaisuja seka tarvittaessa myos niiden toteutumista.
Arviointityokalua voi kayttaa joko

e opetus- ja toteutussuunnitelmien arviointiin tai
e opettajan tai opettajatiimin itsearvioinnin tydkaluna.

Arvioinnin pohjalta voidaan tunnistaa kehittdmiskohteita ja laatia kehittdmissuunnitelma.



Arvioinnin kohteet opettajankoulutuksen

osaamistavoitteissa ja toteutuksessa

Punainen =
surkeassa jamassa,
toteutuu huonosti

Vihrea = toteutuu Keltainen=

hyvin (perustelu) kehittamista

Ihmisoikeuksiin ja
demokratiaan liittyvat
maardykset ja
sopimukset

Opetussuunnitelman osaamiskuvaukset, tavoitteet, sisallot ja
kriteerit

tietoisuus ihmisoikeuksiin ja demokratiaan liittyvista
sopimuksista ja maarayksista opetussuunnitelmassa
(esim. ihmisoikeussopimus, yhdenvertaisuuslaki, oman
toimintaympariston toimintaa ohjaava lainsaadanto,

vammaisten ja lastenoikeuksien sopimus, opiskelijahuoltolaki,

yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmat, tasa-arvolaki)

Ihmisoikeus- ja
demokratiakasvatus ja
sen johtaminen

Opetussuunnitelman osaamiskuvaukset, tavoitteet, sisallot ja
kriteerit

opiskelija toteuttaa ihmisoikeus- ja demokratiakasvatusta
omassa tyossaan (tiedostaa, etta toimii
ihmisoikeuskasvattajana)

opettajan osaamiskuvauksissa ndkyy ihmisoikeus- ja
demokratiakasvatusosaaminen

toteutuksissa tuetaan opiskelijaa demokratia- ja
ihmisoikeuskasvatusosaamisen kehittymisessa

opiskelija toimii eri vuorovaikutustilanteissa: opetuksessa,
ohjauksessa ja tyoyhteisdssa, ihmisarvoa kunnioittavalla
toiminta

tukee yhteisollisyytta ja osallistumista

huomioi moninaiset oppijat erilaisissa opetus- ja
ohjaustilanteissa (esteettomyys)

opiskelija tunnistaa ja osaa puuttua mahdollisiin
syrjintatilanteisiin

opiskelija analysoi ja perustelee oman toimintaansa eettisista ja

ihmisoikeusperustaisista lahtokohdista




Opiskelijan
kohtaaminen ja
osallisuuden tukeminen
vuorovaikutustilanteissa

Opettajankoulutuksen toteutuksen periaatteet

- luottamuksen rakentaminen opettajan ja opiskelijan valisessa
vuorovaikutuksessa

- opiskelijan kohtaaminen ihmisoikeuksia kunnioittaen,
yvhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti osallisuutta rakentaen

- opiskelijan osallisuuden ja itsetuntemuksen vahvistaminen:
itsekunnioituksen, itsetunnon, arvojen, kykyjen ja
voimaantumisen vahvistaminen

- opiskelijaa tuetaan omaan oppimiseen liittyvien valintojen ja
paatoksien teossa seka niiden toteuttamisessa

- tasa-arvon ja syrjimattomyyden periaate toimintakulttuurissa
(oppimisilmapiiri ryhmassa, opiskelijoiden toiminnassa)

- osallisuus ja vaikutusmahdollisuudet yhteisossa

Ihmisoikeusperustainen
pedagogiikka
opettajankoulutuksessa

Opettajankoulutuksen pedagogiset periaatteet ja menetelmat

- opiskelija asettaa itselleen opettajankoulutukseen ja
ammatilliseen kehittymiseen liittyvia tavoitteita ja osallistuu
oman oppimisprosessinsa toteuttamiseen

- koulutuksessa tuetaan yhteisollisyytta ja kdytetdan osallisuutta
edistavid tydmenetelmia

- moninaiset oppijat huomioidaan erilaisten opetus- ja
ohjausmenetelmien, oppimismateriaalin ja digitaalisten
védlineiden kaytossa (saavutettavuus ja esteettomyys

- opiskelijaa ohjataan tunnistamaan ja arvioimaan oman
toimintansa ja ajattelunsa eettisiad lahtdkohtia

- kannustetaan opiskelijoita oman opettajaopintojensa, tyonsa ja
tyoyhteisdnsa kehittamiseen
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